
制定年月 パターン
建設工事（最低
報酬率；労務単
価×0.9 例）

業務委託等

（最低賃金）
（最低賃金）、適用業務 ・ 備考

2009 年 5 月 公共サービス基本法 （11 条、公共サービスの実施に従事する者の適正な労働条件の確保その他の労働環境の整備に努める）

2008 年 6 月 山形県公共調達基本条例
基本条例＋建

設特化
すべての工事 （建設関連）

測量、建設・建築コンサルタント、補償コンサルタント、地質
調査業務

2009 年 9 月 野田市公契約条例（改正） 賃金雇用条項

5000万円以上

（当初は1億円

以上）（×0.85）

1000 万円以上
（849 ～ 1550 円）施設清掃、設備機器の運転、管理、保守点検、
電話交換、案内、受付、警備、駐車場整理、学校給食調理運搬、
指定管理者協定

2010 年 3 月 江戸川区公共調達基本条例
基本条例＋建

設特化
（学校建替え） － （社会的要請型総合評価一般競争入札方式）

2010 年 9 月 川崎市契約条例 賃金条項
6億円以上

（×0.9)
1000 万円以上

（910 円）環境測定、水質検査、環境衛生総合管理、警備、駐車場
管理、建物・屋外清掃、電気機械設備保守点検、エレベーター
保守点検、浄化槽保守点検、PC 情報入力作業など、すべての
指定管理者協定、出資法人（準用）

2011 年 12 月 多摩市公契約条例 賃金雇用条項
5000万円以上

（×0.9）
500 万円以上

（930 ～ 1280 円）施設・公園の管理、下水道管渠清掃、街路樹維持
管理、可燃物収集運搬、公園樹木剪定、子育て支援、高齢者支援、
送迎バス運行、障がい者支援、指定管理者協定のうち市長が
認めたもの

2011 年 12 月 相模原市公契約条例 賃金条項
3億円以上
（×0.9)

500 万円以上 （927 円）庁舎・施設警備、清掃、設備運転監視、案内、学校給食

2014 年 9 月
改正

高知市公共調達条例 賃金条項
1億5000万円以

上
500 万円以上 （720 円）建物清掃業務

2012 年 6 月 国分寺市公契約条例
総合型（賃金 
条項）

9000 万円以上

（×0.9）
1000 万円以上

（929 ～ 957 円）施設設備機器保守点検、運転管理および清掃、
電話交換、駐輪場管理、資源物（ごみ）の収集運搬、指定管理の
使用許可、維持管理

2012 年 6 月 渋谷区公契約条例 賃金条項 1億円以上 1000 万円以上 （938 円）　14.12．9 条例改正業務委託へ適用拡大

2012 年 12 月 厚木市公契約条例 賃金条項
1億円以上

（×0.9）
1000 万円以上

（929 円）庁舎設備の清掃、警備、駐車場管理、受付、案内、電話
交換、道路・公園の清掃、給食調理、出資法人（文化振興財団、
環境みどり公社、勤労者福祉サービスセンター、体育協会、
社会福祉協議会、シルバー人材センター）

2013 年 3 月 秋田市公契約基本条例 基本条例 － － すべての業務委託

2013 年 3 月 前橋市公契約基本条例 基本条例 － － 業務委託契約　（適正な積算）

2013 年 9 月 足立区公契約条例 賃金条項
1億 8000 万円
以上（×0.9）

9000 万円以上 （930 円）職種指定なし

2013 年 12 月 直方市公契約条例 賃金雇用条項
1億円以上

（×0.8）
1000 万円以上

（839 円）施設管理運営、施設の清掃、施設の警備、一般廃棄物

収集運搬、学童保育所、学校給食、学校給食、外国語指導、

人件費比率が 70％以上の指定管理者協定

2014 年 3 月 千代田区公契約条例
賃金 ・ 社保条

項

5000 万円以上

（10 件）（×0.9）

1000 万円以上

（60 件）

（938 円）施設管理、学校、保育園給食調理、庁舎資料運行、区内
巡内パトロール、公園清掃、放置自転車返還、事務補助業務
（総合窓口、総務事務、人材派遣）、指定管理協定はすべて対象

2014 年 3 月 長野県公契約条例 － － （総合評価方式・適正賃金水準、地域雇用 ,専門技術伝承）

2014 年 3 月 三木市公契約条例 賃金条項
5000 万円以上
（×0.9）

1000 万円以上
（830 円）清掃、警備、駐車場管理、受付、電話交換、給食調理、
指定管理者協定

2014 年 7 月 奈良県公契約条例
基本条例（最
賃、社保条
項）過料あり

3 億円以上
3000 万円以上

（724 円）

庁舎・土地清掃、警備、駐車場管理、受付、案内、宿日直。
電話交換、給食、洗濯、（指定管理を含む）

2014 年 9 月 草加市公契約基本条例
基本条例（賃
金、雇用安定
条項）

1億 5000 万円

以上
1000 万円以上 （雇用安定・維持）（予定価格の適正化）（指定管理も）

2014 年 9 月 世田谷区公契約条例
基本条例（賃金
条項あり、罰則
なし）

3000 万円以上 2000 万円以上 （正確な積算）（労働報酬専門部会）

2014 年 10 月 四日市市公契約条例 基本条例 － － （適正な労働条件の確保）

2015 年 2 月 加西市公契約条例
賃金・継続雇
用条項

5000 万円以上
1000万円以上
(847 円）

（847 円）庁舎・土地清掃、警備、駐車場管理、受付、案内、
宿日直、電話交換、給食、洗濯、（指定管理を含む）

2015 年 3 月 我孫子市公契約条例 賃金・社保条項 5000万円以上
1000 万円以上

（指定管理含む）

（829 円）庁舎清掃、警備、駐車場管理、受付、案内、電話交換、
施設設備機器の運転保守管理、給食調理、廃棄物資源物収集
運搬・処理、剪定、窓口、プール、移動図書館、市所有車運転・
管理、体育大会、ファミリーサポート事業

2015 年 3 月 岐阜県公契約条例 基本条例 － 　－
（事業者の経営安定、適性な労働条件、適切な価格の積算、地
域・社会貢献）

2015 年 4 月 岩手県契約に関する条例 基本条例 「適正な労働条件の確保」

2015 年 6 月 加東市公契約条例 賃金条項 1000 万円以上
（840 円）施設管理運営、同清掃、警備、料金徴収、給食調
理、指定管理

2015 年 10 月 京都市公契約基本条例 基本条例 「適正な労働環境の確保、労働法令の遵守」

表１．公契約条例のパターンと適用対象、最低賃金（最低報酬額）　 　2015 年 12 月

1 億円以上

基本条例

法、条例、入札改革




